
 
ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 27 MAI 2021 

RESULTATS DES VOTES 
 
 

Nombre d’actions composant le capital :  83 814 526 
Nombre d’actions ayant le droit de vote :  131 173 173 
Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 2 275 
Nombre d’actions détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance :  70 400 071 
Nombre de voix des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance :  118 276 751 
Quorum :  85,037% 
 
 

 

Nombre total 
de voix 

exprimées 

Nombre 
d’actions 

% du 
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représenté 

Votes favorables Votes défavorables Abstentions 
Résultat 

Nombre % Nombre % Nombre % 

A caractère ordinaire  

1. Approbation des comptes annuels de l’exercice clos le 31 
décembre 2020 

118 196 542 70 400 071 83,995 118 176 980 99,98 19 562 0,02 80 209 <0,01 Adoptée 

2. Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 
décembre 2020 

118 196 547 70 400 071 83,995 118 176 850 99,98 19 697 0,02 80 204 <0,01 Adoptée 

3. Affectation du résultat de l’exercice 2020 et fixation du dividende à 
un montant de 1,00 euro par action 

118 275 285 70 400 071 83,995 118 271 151 >99,99 4 134 <0,01 1 466 <0,01 Adoptée 

4. Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les 
conventions réglementées - Constat de l’absence de convention 
nouvelle 

118 275 425 70 400 071 83,995 118 272 969 >99,99 2 456 <0,01 1 326 <0,01 Adoptée 

5. Renouvellement de Monsieur Antoine Flochel, en qualité 
d’administrateur 

118 134 549 70 400 071 83,995 101 730 628 86,11 16 403 921 13,89 142 202 <0,01 Adoptée 

6. Renouvellement de Madame Margaret Liu, en qualité 
d’administrateur 

118 189 306 70 400 071 83,995 117 907 753 99,76 281 553 0,24 87 445 <0,01 Adoptée 

7. Renouvellement de Madame Carol Stuckley, en qualité 
d’administrateur 

118 189 306 70 400 071 83,995 115 651 493 97,85 2 537 813 2,15 87 445 <0,01 Adoptée 

8. Ratification de la nomination provisoire de Monsieur David Loew 
en qualité d’administrateur 

118 275 416 70 400 071 83,995 117 343 053 99,21 932 363 0,79 1 335 <0,01 Adoptée 

9. Renouvellement de Monsieur David Loew, en qualité 
d’administrateur 

118 134 549 70 400 071 83,995 116 686 118 98,77 1 448 431 1,23 142 202 <0,01 Adoptée 
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10. Approbation de la politique de rémunération des membres du 
Conseil d’administration 

118 274 899 70 400 071 83,995 116 906 407 98,84 1 368 492 1,16 1 852 <0,01 Adoptée 

11. Approbation de la politique de rémunération du Président du 
Conseil d’administration 

118 274 930 70 400 071 83,995 115 389 372 97,56 2 885 558 2,44 1 821 <0,01 Adoptée 

12. Approbation de la politique de rémunération du Directeur 
Général et/ou de tout autre dirigeant mandataire social 

118 133 917 70 400 071 83,995 98 033 057 82,98 20 100 860 17,02 142 834 <0,01 Adoptée 

13. Approbation des informations relatives à la rémunération des 
mandataires sociaux visées au I de l’article L. 22-10-9 du Code de 
commerce 

118 274 985 70 400 071 83,995 117 001 131 98,92 1 273 854 1,08 1 766 <0,01 Adoptée 

14. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature 
versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués au titre du même 
exercice à Monsieur Marc de Garidel, Président du Conseil 
d’administration 

118 274 670 70 400 071 83,995 117 876 219 99,66 398 451 0,34 2 081 <0,01 Adoptée 

15. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature 
versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués au titre du même 
exercice à Monsieur Aymeric Le Chatelier, Directeur Général du 1er 
janvier 2020 au 30 juin 2020 

118 274 795 70 400 071 83,995 100 584 803 85,04 17 689 992 14,96 1 956 <0,01 Adoptée 

16. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature 
versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués au titre du même 
exercice à Monsieur David Loew, Directeur Général depuis le 1er 
juillet 2020 

118 097 757 70 400 071 83,995 97 219 141 82,32 20 878 616 17,68 178 994 <0,01 Adoptée 

17. Autorisation à donner au Conseil d'Administration à l'effet de 
faire racheter par la société ses propres actions dans le cadre du 
dispositif de l'article L. 22-10-62 du Code de commerce, durée de 
l’autorisation, finalités, modalités, plafond, suspension en période 
d’offre publique 

118 190 156 70 400 071 83,995 117 932 572 99,78 257 584 0,22 86 595 <0,01 Adoptée 

A caractère extraordinaire 

18. Autorisation à donner au Conseil d'Administration en vue 
d'annuler les actions rachetées par la société dans le cadre du 
dispositif de l'article L. 22-10-62 du Code de commerce 

118 275 424 70 400 071 83,995 118 263 702 >99,99 11 722 <0,01 1 327 <0,01 Adoptée 

19. Délégation de compétence à donner au Conseil d'Administration 
pour augmenter le capital par incorporation de réserves, bénéfices 
et/ou primes 

118 275 426 70 400 071 83,995 117 814 878 99,61 460 548 0,39 1 325 <0,01 Adoptée  
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20. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour émettre des actions ordinaires et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès au capital (de la société ou une société du groupe) 
et/ou à des titres de créance, avec maintien du droit préférentiel de 
souscription 

118 275 405 70 400 071 83,995 117 783 096 99,58 492 309 0,42 1 346 <0,01 Adoptée 

21. Délégation de compétence à donner au Conseil d'Administration 
pour émettre des actions ordinaires et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès au capital (de la société ou une société du groupe) 
et/ou à des titres de créance, avec suppression du droit préférentiel 
de souscription par offre au public (à l’exclusion des offres visées au 
1 de l’article L.411-2 du Code monétaire et financier), et/ou en 
rémunération de titres dans le cadre d’une offre publique d’échange 

118 275 270 70 400 071 83,995 114 343 809 96,68 3 931 461 3,32 1 481 <0,01 Adoptée 

22. Délégation de compétence à donner au Conseil d'Administration 
pour émettre des actions ordinaires et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès au capital (de la société ou une société du groupe) 
et/ou à des titres de créance, avec suppression du droit préférentiel 
de souscription par une offre visée au 1 de l’article L.411-2 du Code 
monétaire et financier 

118 274 977 70 400 071 83,995 113 633 311 96,08 4 641 666 3,92 1 774 <0,01 Adoptée 

23. Autorisation d’augmenter le montant des émissions, suspension 
en période d’offre publique 

118 275 406 70 400 071 83,995 114 114 541 96,48 4 160 865 3,52 1 345 <0,01 Adoptée 

24. Délégation à donner au Conseil d’Administration pour augmenter 
le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital, dans la limite de 10% du capital en vue de 
rémunérer des apports en nature de titres de capital ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital 

118 275 235 70 400 071 83,995 103 247 060 87,29 15 028 175 12,71 1 516 <0,01 Adoptée 

25. Délégation de compétence à donner au Conseil d’Administration 
pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital avec suppression de 
droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un plan 
d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332-18 et 
suivants du Code du travail, durée de la délégation, montant nominal 
maximal de l’augmentation de capital, prix d’émission, possibilité 
d’attribuer des actions gratuites en application de l’article L. 3332-21 
du Code du travail 

118 275 386 70 400 071 83,995 117 394 536 99,26 880 850 0,74 1 365 <0,01 Adoptée 

26. Autorisation à donner au Conseil d’Administration en vue 
d’octroyer des options de souscription et/ou d’achat d’actions aux 
membres du personnel salarié et/ou certains mandataires sociaux de 
la société ou des sociétés ou groupements d’intérêt économique liés, 
renonciation des actionnaires à leur droit préférentiel de souscription, 
durée de l’autorisation, plafond, prix d’exercice, durée maximale de 
l’option 

118 275 307 70 400 071 83,995 99 478 658 84,11 18 796 649 15,89 1 444 <0,01 Adoptée 
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27. Pouvoirs pour les formalités 118 276 136 70 400 071 83,995 118 273 579 >99,99 2 557 <0,01 615 <0,01 Adoptée 

 


