
 
ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 28 MAI 2019 

RESULTATS DES VOTES 
 
 

Nombre d’actions composant le capital :  83 808 761 
Nombre d’actions ayant le droit de vote :  83 192 658 
Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 889 
Nombre d’actions détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance :  69 617 567 
Nombre de voix des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance :  117 410 765 
Quorum :  83,682% 
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A caractère ordinaire  

1. Approbation des comptes annuels de l’exercice clos le 31 
décembre 2018 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 350 301 99,95 56 393 0,05 4 071 <0,01 Adoptée 

2. Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 
décembre 2018 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 223 898 99,84 182 395 0,16 4 472 <0,01 Adoptée 

3. Affectation du résultat de l’exercice 2018 et fixation du dividende à 
1,00 euro par action 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 395 872 99,99 11 003 <0,01 3 890 <0,01 Adoptée 

4. Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les 
conventions et engagements réglementés – Constat de l’absence de 
convention nouvelle 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 363 035 99,96 42 120 0,04 5 610 <0,01 Adoptée 

5. Renouvellement de Monsieur Marc de GARIDEL, en qualité 
d’administrateur 

117 410 765 69 617 567 83,067 107 890 184 91,89 9 516 008 8,10 4 573 <0,01 Adoptée 

6. Renouvellement de Monsieur Henri BEAUFOUR, en qualité 
d’administrateur 

117 410 765 69 617 567 83,067 101 319 725 86,30 16 086 627 13,70 4 413 <0,01 Adoptée 

7. Renouvellement de Madame Michèle OLLIER, en qualité 
d’administrateur 

117 410 765 69 617 567 83,067 109 366 234 93,15 8 040 568 6,85 3 963 <0,01 Adoptée 

8. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature 
versés ou attribués au titre de l’exercice écoulé à Monsieur Marc de 
GARIDEL, Président du Conseil d’administration 

117 410 765 69 617 567 83,067 115 617 567 98,47 1 788 347 1,52 4 851 <0,01 Adoptée 
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9. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels 
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature 
versés ou attribués au titre de l’exercice écoulé à Monsieur David 
MEEK, Directeur général 

117 410 765 69 617 567 83,067 99 916 611 85,10 17 490 166 14,90 3 988 <0,01 Adoptée 

10. Approbation des principes et critères de détermination, de 
répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et 
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de 
toute nature attribuables au Président du Conseil d’administration 

117 410 765 69 617 567 83,067 116 712 155 99,40 693 789 0,59 4 821 <0,01 Adoptée 

11. Approbation des principes et critères de détermination, de 
répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et 
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de 
toute nature attribuables au Directeur Général et/ou à tout autre 
dirigeant mandataire social 

117 410 765 69 617 567 83,067 100 775 548 85,83 16 630 993 14,16 4 224 <0,01 Adoptée 

12. Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet de 
faire racheter par la société ses propres actions dans le cadre du 
dispositif de l’article L.225-209 du Code de commerce 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 236 834 99,85 169 820 0,14 4 111 <0,01 Adoptée 

A caractère extraordinaire 

13. Autorisation à donner au Conseil d’administration en vue 
d’annuler les actions rachetées par la société dans le cadre du 
dispositif de l’article L. 225-209 du Code de commerce 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 329 165 99,93 77 684 0,07 3 916 <0,01 Adoptée 

14. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour augmenter le capital par incorporation de réserves, bénéfices 
et/ou primes 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 210 232 99,83 196 619 0,17 3 914 <0,01 Adoptée  

15. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour émettre des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès à 
des actions ordinaires ou à l’attribution de titres de créance (de la 
société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires (de la société ou d’une 
société du groupe), avec maintien du droit préférentiel de souscription 

117 410 765 69 617 567 83,067 117 157 518 99,78 249 406 0,21 3 841 <0,01 Adoptée 

16. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour émettre des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès à 
des actions ordinaires ou à l’attribution de titres de créance (de la 
société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires (de la société ou d’une 
société du groupe), avec suppression du droit préférentiel de 
souscription, par offre au public et/ou en rémunération de titres dans 
le cadre d’une offre publique d’échange 

117 410 765 69 617 567 83,067 113 184 771 96,40 4 222 133 3,60 3 861 <0,01 Adoptée 
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17. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour émettre des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès à 
des actions ordinaires ou à l’attribution de titres de créance (de la 
société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires (de la société ou d’une 
société du groupe), avec suppression du droit préférentiel de 
souscription par une offre visée au II de l’article L. 411-2 du Code 
monétaire et financier 

117 410 765 69 617 567 83,067 111 898 178 95,30 5 508 606 4,69 3 981 <0,01 Adoptée 

18. Autorisation d’augmenter le montant des émissions 117 410 765 69 617 567 83,067 111 813 020 95,23 5 593 724 4,76 4 021 <0,01 Adoptée 

19. Délégation à donner au Conseil d’administration pour augmenter 
le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital dans la limite de 10% du capital en vue de 
rémunérer des apports en nature de titres ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital 

117 410 765 69 617 567 83,067 102 462 439 87,27 14 944 224 12,73 4 102 <0,01 Adoptée 

20. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital avec suppression du 
droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un plan 
d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332-18 et 
suivants du Code du travail 

117 410 765 69 617 567 83,067 116 671 265 99,37 735 790 0,63 3 710 <0,01 Adoptée 

21. Autorisation à donner au Conseil d’administration en vue 
d’octroyer des options de souscription et/ou d’achat d’actions aux 
membres du personnel salarié et/ou certains mandataires sociaux de 
la société ou des sociétés ou groupements d’intérêt économique liés 

117 410 765 69 617 567 83,067 100 619 848 85,70 16 786 613 14,30 4 304 <0,01 Adoptée 

22. Pouvoirs pour les formalités 117 410 765 69 617 567 83,067 117 406 284 >99,99 591 <0,01 3 890 <0,01 Adoptée 

 


