
 
ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 7 JUIN 2017 

RESULTATS DES VOTES 
 
 
Nombre d’actions composant le capital : 83 580 494 
Nombre d’actions ayant le droit de vote : 82 589 732 
Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 616    
Nombre d’actions détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 70 752 853 
Nombre de voix des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 118 378 319 
 
 
 

 
Nombre total 

de voix 
exprimées 

Nombre 
d’actions 

% du 
capital 

représenté

Votes favorables Votes défavorables Abstentions 
Résultat 

Nombre % Nombre % Nombre % 

A caractère ordinaire  

1. Approbation des comptes annuels de l’exercice clos le 31 
décembre 2016 118 378 319 70 752 853 85,667 118 272 302 99,91 105 189 0,09 828 <0,01 Adoptée 

2. Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 
décembre 2016 118 378 319 70 752 853 85,667 116 994 424 98,83 1 383 028 1,17 867 <0,01 Adoptée 

3. Affectation du résultat de l’exercice 2016 et fixation du dividende à 
0,85 euro par action 118 378 319 70 752 853 85,667 118 359 175 99,98 18 392 0,02 752 <0,01 Adoptée 

4. Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les 
conventions et engagements réglementés et approbation des 
conventions et engagements mentionnés 

118 182 333 70 578 620 85,457 114 599 713 96,97 3 581 901 3,03 719 <0,01 Adoptée 

5. Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les 
conventions et engagements réglementés et approbation 
d’engagements pris au bénéfice de Monsieur Marc de GARIDEL 

118 182 333 70 578 620 85,457 102 794 111 86,98 15 386 959 13,02 1 263 <0,01 Adoptée 

6. Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les 
conventions et engagements réglementés et approbation 
d’engagements pris au bénéfice de Monsieur David MEEK 

118 378 319 70 752 853 85,667 105 222 293 88,89 13 155 003 11,11 1 023 <0,01 Adoptée 

7. Renouvellement du cabinet KPMG SA aux fonctions de 
Commissaire aux comptes titulaire 118 378 319 70 752 853 85,667 118 291 664 99,93 85 472 0,07 1 183 <0,01 Adoptée 

8. Nomination de Madame Margaret LIU en qualité d’administrateur 118 378 319 70 752 853 85,667 118 195 513 99,85 181 896 0,15 910 <0,01 Adoptée 

9. Nomination de Madame Carol STUCKLEY en qualité 
d’administrateur 118 378 319 70 752 853 85,667 118 191 494 99,84 186 090 0,16 735 <0,01 Adoptée 

10. Nomination de Monsieur David MEEK, Directeur général, en 
qualité d’administrateur 118 378 319 70 752 853 85,667 117 152 301 98,97 1 225 135 1,03 883 <0,01 Adoptée 

11. Renouvellement de Monsieur Antoine FLOCHEL en qualité 
d’administrateur 118 378 319 70 752 853 85,667 107 954 924 91,20 10 422 118 8,80 1 277 <0,01 Adoptée 
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12. Montant des jetons de présence alloués aux membres du 
Conseil 118 378 319 70 752 853 85,667 115 733 920 97,77 2 642 353 2,23 2 046 <0,01 Adoptée 

13. Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au 
titre de l’exercice clos le 31 décembre 2016 à Madame Christel 
BORIES, Directeur général délégué jusqu’au 31 mars 2016 

118 378 319 70 752 853 85,667 100 550 441 84,94 17 823 458 15,06 4 420 <0,01 Adoptée 

14. Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au 
titre de l’exercice clos le 31 décembre 2016 à Monsieur Marc de 
GARIDEL, Président-Directeur général jusqu’au 18 juillet 2016 et 
Président du Conseil d’administration depuis le 18 juillet 2016 

118 182 333 70 578 620 85,457 100 539 613 85,07 17 641 780 14,93 940 <0,01 Adoptée 

15. Approbation des principes et critères de détermination, de 
répartition et d’attribution des éléments composant la rémunération 
totale et les avantages de toute nature attribuables au Président du 
Conseil d’administration 

118 182 333 70 578 620 85,457 113 984 483 96,45 4 196 910 3,55 940 <0,01 Adoptée 

16. Avis sur les éléments de la rémunération due ou attribuée au 
titre de l’exercice clos le 31 décembre 2016 à Monsieur David MEEK, 
Directeur général depuis le 18 juillet 2016 

118 378 319 70 752 853 85,667 100 739 103 85,10 17 637 571 14,90 1 645 <0,01 Adoptée 

17. Approbation des principes et critères de détermination, de 
répartition et d’attribution des éléments composant la rémunération 
totale et les avantages de toute nature attribuables au Directeur 
général 

118 378 319 70 752 853 85,667 100 639 005 85,02 17 737 503 14,98 1 811 <0,01 Adoptée 

18. Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet de 
faire racheter par la société ses propres actions dans le cadre du 
dispositif de l’article L.225-209 du Code de commerce 

118 378 319 70 752 853 85,667 118 046 054 99,72 330 208 0,28 2 057 <0,01 Adoptée 

A caractère extraordinaire 

19. Autorisation à donner au Conseil d’administration en vue 
d’annuler les actions rachetées par la société dans le cadre du 
dispositif de l’article L. 225-209 du Code de commerce 

118 378 319 70 752 853 85,667 118 035 564 99,71 341 780 0,29 975 <0,01 Adoptée 

20. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour augmenter le capital par incorporation de réserves, bénéfices 
et/ou primes 

118 378 319 70 752 853 85,667 118 333 462 99,96 43 965 0,04 892 <0,01 Adoptée  

21. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour émettre des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès à 
des actions ordinaires ou à l’attribution de titres de créance (de la 
société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires (par la société ou une société 
du groupe), avec maintien du droit préférentiel de souscription 

118 378 319 70 752 853 85,667 117 910 910 99,61 465 317 0,39 2 092 <0,01 Adoptée 
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22. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour émettre des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès à 
des actions ordinaires ou à l’attribution de titres de créance (de la 
société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires (par la société ou une société 
du groupe), avec suppression du droit préférentiel de souscription, 
par offre au public et/ou en rémunération de titres dans le cadre d’une 
offre publique d’échange 

118 378 319 70 752 853 85,667 115 775 780 97,80 2 558 038 2,16 44 501 0,04 Adoptée 

23. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour émettre des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès à 
des actions ordinaires ou à l’attribution de titres de créance (de la 
société ou d’une société du groupe), et/ou des valeurs mobilières 
donnant accès à des actions ordinaires (par la société ou une société 
du groupe), avec suppression du droit préférentiel de souscription par 
une offre visée au II de l’article L. 411-2 du Code monétaire et 
financier 

118 378 319 70 752 853 85,667 115 399 680 97,49 2 975 298 2,51 3 341 <0,01 Adoptée 

24. Autorisation d’augmenter le montant des émissions en cas de 
demandes excédentaires 118 378 319 70 752 853 85,667 114 845 660 97,02 3 531 719 2,98 940 <0,01 Adoptée 

25. Délégation à donner au Conseil d’administration pour augmenter 
le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital dans la limite de 10% du capital en vue de 
rémunérer des apports en nature de titres ou de valeurs mobilières 
donnant accès au capital 

118 378 319 70 752 853 85,667 104 122 624 87,96 14 254 883 12,04 812 <0,01 Adoptée 

26. Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration 
pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de 
valeurs mobilières donnant accès au capital avec suppression du 
droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un plan 
d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332-18 et 
suivants du Code du travail 

118 378 319 70 752 853 85,667 117 262 560 99,06 1 113 395 0,94 2 364 <0,01 Adoptée 

27. Autorisation à donner au Conseil d’administration en vue 
d’octroyer des options de souscription et/ou d’achat d’actions aux 
membres du personnel salarié et/ou certains mandataires sociaux de 
la société ou des sociétés liées 

118 378 319 70 752 853 85,667 99 524 858 84,08 18 850 968 15,92 2 493 <0,01 Adoptée 

28. Mise en harmonie des statuts 118 378 319 70 752 853 85,667 118 355 008 99,98 22 301 0,02 1 010 <0,01 Adoptée 

29. Délégation à donner au Conseil d’administration pour mettre en 
conformité les statuts avec les dispositions législatives et 
réglementaires 

118 378 319 70 752 853 85,667 107 921 505 91,17 10 455 564 8,83 1 250 <0,01 Adoptée 

A caractère ordinaire 

30. Pouvoirs pour les formalités 118 378 319 70 752 853 85,667 118 358 807 99,98 18 227 0,02 1 285 <0,01 Adoptée 

 


